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Exp. 01/2021 Oferta puablica d’ocupacio:

Tecnic/a de Control de so

ANUNCI DE EL PRAT COMUNICACIO SL DE LA CONVOCATORIA I
BASES REGULADORES DEL PROCES PER A LA PROVISIO D’UN LLOC DE
TREBALL DE TECNIC/A DE CONTROL DE SO

1. Objecte de la convocatoria

L’objecte de les presents bases és la regulacio del procés de seleccid pel procediment de
lliure designacid de la persona que haura d’ocupar una posicid de técnic/a de control de
so. El Prat Comunicacié SL atenent als principis d’igualtat, meérit i capacitat en
compliment del que determina P’article 55 en relaci6 a la disposicié addicional primera
del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la
Llei de I’Estat Basic de I’Empleat Public i I’art. 222 del Decret 179/1995 de 13 de juny,
que aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals a Catalunya.

BASES REGULADORES

2. Descripcio de I’oferta

El Prat Comunicacié SL publica I’oferta publica d’ocupacié d’un técnic/a de control de
so per cobrir les necessitats técniques del cap de setmana tant del departament
d’Informatius com d’Esports, perd també per donar suport a les necessitats técniques en
alguns dies d’entre setmana. En dependéncia del director-gerent i coordinat amb el
responsable técnic de El Prat Comunicacid SL, s’encarregara de totes les tasques
propies del lloc. Fonamentalment:

- Control técnic de les emissions en directe 1 gravacions a les que sigui designat.

- Control tecnic de les retransmissions esportives de cap de setmana i,
excepcionalment, entre setmana.

- Responsable de I’ordre i comportament dels locutors tant a 1’espai de control
com als locutoris i estudis.

Carrer Doctor Soler i Torrens, 3 — 08820 El Prat de Llobregat tel. 93 478 53 60 — direccio@elpratradio.com



3.

[ / J
el Prat
Comun' s .
i) 1cacig

Suport al departament técnic en les tasques de manteniment i supervisié del
material técnic.

Responsable de donar resposta prioritariament a una incidéncia en cap de
setmana.

Requisits dels aspirants

Caldra que aquelles persones que concorrin en aquesta convocatoria publica reuneixin

els segiients requisits:

4.

Tenir estudis de formacidé professional de grau mitjd o superior en cicles
relacionats amb la posicid (control de so, produccioé o realitzacié audiovisual.
(Els aspirants amb titulacions obtingudes a 1’estranger hauran d’acreditar que
estan en possessid de la corresponent convalidacio o de la credencial que
acrediti, si s’escau, I’homologacio.

Posseir els coneixements de nivell C1 de llengua catalana (antic certificat de
nivell de suficiéncia de catala), segons el Marc europeu comu de referéncia per a
I’aprenentatge, 1’ensenyament 1 I’avaluaci6 de llengiies o d’aquells que reconeix

com a equivalents.

Posseir la capacitat funcional necessaria per a 1’adequat desenvolupament de les
funcions basiques i especifiques del lloc de treball a proveir.

Disponibilitat per a incorporacié immediata.

Acreditacio de merits

Les persones interessades hauran de presentar el seu curriculum vitae, el certificat de
llengua catalana, ’acreditaci6 dels estudis relacionats i aportar els mérits que considerin
pertinents.

El procés comptara amb la segiient puntuacio:

Nivell formatiu: puntuacié maxima de 20 punts.
Cicle Formatiu de grau mitja: 5 punts.

o Cicle Formatiu de grau superior: 10 punts.
o Estudis universitaris en imatge i so: 15 punts.
o Es valorara formacié complementaria: + 1 punt.

*No tenir titulacions oficials no és excloent del procés.
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- Experiéncia laboral: puntuacié maxima de 20 punts.

- Entrevista personal: puntuacié maxima de 40 punts.

- Haver tingut experiéncia acreditable laboral i/0 en practiques en mitjans locals o
comarcals: puntuacio extra de 10 punts.

- Haver tingut experiéncia acreditable laboral i/o0 en practiques en radio i/o
televisiod: puntuacio extra de 10 punts.

Si es produeix un empat en la puntuacid total entre diversos candidats, s’aplicara de
manera successiva aquests criteris de desempat:

D’acord amb el Pla d’Igualtat d’oportunitats 2021-2024 de El Prat Comunicaci6é SL,
amb el que s’intenta afavorir la presentacié de candidatures de dones i homes, es tindra
present aquest punt per afavorir la igualtat d’oportunitats entre dones i homes en un
moment on no es compleix la paritat a la plantilla de la societat.

Coneixement especific de la ciutat: donada les particularitats de la posicid, és positiu
tenir un bon coneixement de la ciutat i, per tant, es podria fer una prova de coneixement
puntuable per acabar de definir la persona seleccionada.

5. Contracte i retribucio

La persona seleccionada tindra contracte de caracter laboral amb la societat gestora dels
mitjans de comunicacio6 de titularitat municipal de capital integrament municipal El Prat
Comunicacié SL i s’integrara dins del sistema d’organitzaci6é. En concret, el tipus de
contracte sera d’Indefinit a temps parcial de mitja jornada (20 hores setmanals) a
desenvolupar, inicialment 1 segons necessitat de I’empresa, els caps de setmana 1 festius,
perd també en alguns dies d’entre setmana.

La retribuci6 bruta sera la part proporcional d’un contracte de técnic/a de control de so
segons les taules salarials vigents de la societat.

6. Presentacio de sol-licituds

El personal que desitgi participar en aquesta convocatoria haura de presentar sol-licitud
de manera telematica mitjancant correu electronic a direccio@elpratradio.com on
hauran d’adrecar la corresponent sol-licitud adjunta amb el curriculum vitae, aixi com
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documents acreditatius paginats dins del termini de vint dies habils comptadors des del
segiient dia habil a la publicaci6 de 1’anunci.

Un cop finalitzat el termini de presentaci6 de sol-licituds, es dictara, en el termini
maxim de cinc dies habils, la llista d’admesos i1 exclosos a la web corporativa de El Prat
Comunicacié: www.elpratcomunicacio.com.

La comissio del procés selectiu fara una seleccid dels perfils finalistes segons els seus
merits 1 competencies, que accediran a una segona fase per a una entrevista a la seu del
Prat Comunicacié amb el director-gerent, el director de publicacions, el cap tecnic i
dues membres de la Comissio d’Igualtat.

7. Constitucio de la comissio de seleccio

La valoracio de les persones candidates ha de respondre als principis de merit 1
capacitat, establint la idoneitat del/de candidat/a per mitja de I’adequacié del seu perfil
professional al lloc de treball a desenvolupar.

A tal efecte, el director-gerent designara una Comissié de Seleccio que estara integrada
per:

- Presidéncia: Director-Gerent de El Prat Comunicacié SL
- Quatre vocals: el director de publicacions de la societat, el cap teécnic 1 dues
membres de la Comissio d’Igualtat.

La Comissio no es podra constituir ni actuar si no hi sén presents un minim de tres dels
seus membres. Les decisions de la comissio de seleccio es prendran per majoria simple
dels seus membres. En cas d’empat, la presidencia exercira el vot de qualitat.

8. Resultats

El resultat final, aixi com tota la informacio6 relacionada amb el procés, sera comunicat
com a minim a través de la web corporativa del Prat Comunicacio
(www.elpratcomunicacio.com).

Imanol Crespo Martinez
Director-Gerent de El Prat Comunicacidé SL

46799292L Firmado digitalmente
IMANOL fiiNoL crespo
CRESPO (R B62595996)
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Informacio per al tractament de dades personals candidat

EL PRAT COMUNICACIO SL és el responsable del tractament de les dades
personals de la persona interessada i I’informa que aquestes seran tractades de
conformitat amb el que es disposa en les normatives vigents en proteccid de dades
personals, el Reglament (UE) 2016/679 de 27 d’abril de 2016 (GDPR) i la Llei
Organica 3/2018, de 5 de desembre (LOPDGDD). En conseqiiéncia se li facilita la
segiient informaci6 del tractament:

Finalitat del tractament: Fer particip a I’/la interessada en els processos de seleccio de
personal, i dur a terme un analisi del perfil de la persona sol-licitant amb I’objectiu de
seleccionar el millor candidat/a per al lloc vacant del Responsable.

Legitimacié: El tractament de les seves dades esta basat, a peticio de la persona
candidata, en I’aplicacid de mesures precontractuals aixi com en el seu consentiment per
a futurs processos de seleccio.

Criteris de conservacio de les dades: Es tractaran durant un termini maxim d’un any,
a excepcio que ’usuari hagi revocat el consentiment préviament. Posteriorment, es
conservaran bloquejades per a complir amb els terminis legalment establerts, adoptant
les mesures técniques i organitzatives per impedir el seu tractament incloent la seva
visualitzacid, i estant inicament a la disposicio de jutges, tribunals, ministeri fiscal o
administracions publiques amb la finalitat de fer front a responsabilitats legals.
Transcorregut el periode legal requerit, es procedira a la destruccid definitiva d’aquestes
dades.

Actualitzacié de les dades: En cas de produir-se alguna modificacid en les seves dades,
li sol-licitem que ens ho comuniqui per escrit com més aviat millor, a fi de mantenir les
seves dades degudament actualitzades.

Comunicacio de les dades: No es comunicaran les dades a tercers, excepte obligacid
legal o aquells prestadors vinculats al Responsable que actuen com a encarregats del
tractament.

S’informa a I’usuari que pot revocar el seu consentiment en qualsevol moment. Aixi
mateix, s’ informa que pot exercir els drets d’accés, rectificacio, portabilitat i supressio
de les seves dades, aixi com el de limitacio 1 oposicio al seu tractament dirigint-se a EL
PRAT COMUNICACIO SL en C/ Doctor Soler i Torrens, 3 - 08820 El Prat de
Llobregat (Barcelona). E-mail: direccio@elpratradio.com. També podra interposar una
reclamacio6 a la www.aepd.es si considera que el tractament no s’ajusta a la normativa
vigent.
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Dades de contacte del delegat de proteccio de dades: dpo@elpratradio.com

La persona interessada queda informada 1 accepta el tractament de les seves dades en els
termes exposats anteriorment :

Nom i Cognoms del/a candidat/a:
Data:

Signatura:
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